PREFEITURA MUNICIPAL DE MUZAMBINHO
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N° 83. DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023
\I\

Dispde sobre alteracao da Lei Complementar
28, de 21 de margo de 2012, que dispée sobre
a reestruturacdao do quadro de pessoal, nor-
mas de enquadramento.

A Cimara Municipal de Muzambinho, E

stado de Minas Gerais, por seus represen-
=23s apovou. e eu. Prefeito Municipal

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados_ dentro da estrutura o

rganizacional da Prefeitura Municipal de
- OS Seguintes cargos de provimento

efetivo, nas quantidades abaixo descrimi-

na forma dos Anexos Que constituem partes integrantes desta Lei:

- Profissional de apoio de desenvolvimento da Educacéo Basica: 20(vinte) vagas:
- Professor de Educac3o Fisica: 4(quatro) vagas:
Ml - Professor de Inglés: 8(oito) vagas;
IV - Educador Fisico da Secretaria de Saude: 2(duas) vagas;
V - Técnico Esportivo: 3(trés) vagas;
V1 - Semralheiro: 1(uma) vaga;
Vil - Tratonista: S(cinco) vagas:
Vil - Técnico em Informatica: 2 (duas) vagas;
IX - Brigadista- 10(dez) vagas;
X - Turismélogo 1(uma) vaga.

Art. 2° Ficam extintas S{cinco) vagas do cargo de Professor, nivel VI, totalizando 60

Art. 3° Altera 0 Anexo | da Lei Com

plementar n® 29, de 21 de margo de 2012, inclu-
OS Cargos ocnados pela presente lei

com seus niveis e nimero de vagas, extinguindo
€ alterando a nomenciatura dos cargos que especifica conforme segue:
5 Anexo |
QUADRO DE NUMERO DE VAGAS CRIADAS POR ESTA LEI
Denominacdo Ante- | Ni- | Lei de cria- Denominagdo Nova | Ni- | N° Va-
3 vel  cao/modifica- vel | gas
cao
revogada
3 = = | Profissional de apoio de | VI 20
desenvolvimento da
Educacéo Basica
3 2 = Professor de Educacao| XIV 4
Fisica
1
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i x 5 Professor de Inglés XV 8
B 4 = Educador Fisico da Se-| XllI 1
 cretaria de Saude

X y 5 ! Técnico Esportivo IX 3

- . > Serralheiro 4 1

“ = = Tratorista Vi 5

' - < Técnico em Informatica IX 2

7 - s Brigadista Vi 10

% = 3 Turismélogo X1 1

incionista do KT LCS02018 | Nutricionista Il X

Educador Fisico do Xiii LC 50/2018 Educador Fisico Il Xl 1

Soi=rapesia 9o X LC 302018 | Fisioterapeuta Il Xl 1

| oNCaudacioao do X LC 50!2018 l Fonoaudiélogo ] Xl 1

°sicoiogo do NASF Xin LC 50/2018 Psicélogo Il Xl 1

al do NASF

Srofessor Vi LC 78/2023 Professor Vil 160

Art. 4% Altera 0 Anexo Il da Lei Complementar n° 29, de 21 de margo de 2012, incluindo

S Cargos, cnados pela presente lei. com sua carga horaria semanal e alterando a carga ho-
2na 0o cargo de Professor de Ensino Infantil, conforme segue:

QUADRO DE CARGA HORARIA SEMANAL DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

DENOMINACAO DO CARGO

Profissional de apoio de desenvolvimento da 30 horas por semana
Educacio Basica

Professor de Educac3o Fisica
Professor de Inglés
Educador Fisico da Secretaria de Sadide

CARGA HORARIA

24 horas por semana
24 horas por semana

40 horas por semana

Técnico Esportivo 24 horas por semana
Sermralheiro 40 horas por semana
Tratonsta 40 horas por semana
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Técnico em Informatica

, 40 horas por semana
Bngadista | Regime 12x36
Tunsmélogo 40 horas por semana
Professor de Ensino Infantil

30 horas por semana

Art. §° Altera o0 Anexo Ill da Lei Complementar

n°® 29. de 21 de margo de 2012, inclu-
#0 ©S Cargos cnados pela presente lei, com nivel de

escolaridade exigido, conforme segue:
QUADRO DE NIVEL DE ESCOLARIDADE POR CARGO

ENOMINACAO DO CARGO ' NIVEL DE ESCOLARIDADE .

Profissional de apoio de desenvolvimento da | Nivel Superior em Pedagogia ou Normal
Educac3o Basica 'i Superior, com Certificado de Cursos de
' Formag3o na area de Educacéo Especial,
' com no minimo 180 horas reconhecido
pelo MEC.
Professor de Educac3o Fisica Licenciatura em Educacao Fisica.

Professor de Inglés Licenciatura em letras com habilitagdo em
Lingua Inglesa.

Educador Fisico da Secretana de Salde Bacharelado ou Licenciatura Plena em

Educagao Fisica + registro no respectivo
Conselho de Classe.

Técnico Esportivo Bacharelado ou Licenciatura Plena em
Educagdo Fisica + registro no respectivo

Conselho de Classe.
Serralheiro Ensino fundamental completo
Tratorista Ensino fundamental completo
Técnico em Informatica

Ensino médio completo + técnico em infor-

matica
Brigadista Ensino médio completo
Turismélogo ' Bacharelado em Turismo.

Art. 6° Altera o Anexo IV da Lei Complementar n°
S Cargos cnados pela presente lei, com o seu nivel

-

28, de 21 de margo de 2012, inclu-
de vencimento, conforme segue:

TABELA DE NIVEIS DE VENCIMENTOS

FSsional de Apoio de Desenvolvimento da

VIl
Eoucac3o Basica

_ Ve
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Professor de Educac3o Fisica XIV
|| Professor de Inglés XIV
Educador Fisico da Secretaria de Salde ' Xl
Tecrico Esportivo IX
Semalhewo A
Tratonsia Vi
| Técnico em Informatica IX
| Bngadsta VI
Tunsmdiogo X

Art. 7° Altera o anexo VI da Lei Complementar n° 29, de 21 de margo de 2012, inclu-
MO0 2 gescnc30 e especificagdo dos cargos criados pela presente lei e alterando as atribui-
¢5es do cargo de Awxliar de Servicos Escolares. conforme segue:

DENOMINACAO: PROFISSIONAL DE APOIO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
SASICA

NIVEL VII

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO

Niwe! Supenior em Pedagogia ou Normal Superior, com Certificado de Cursos de Formacao na
area oe Educac30o Especial, com no minimo 180 horas reconhecido pelo MEC.

ATRIBUICOES DO CARGO:

= Awxliar o professor regente nas atividades diarias:

— Awndliar 0 estudante no desenvolvimento da sua autonomia nas atividades basicas da vida
Jara

— Acompanhar e auxiliar o estudante nas atividades de sala de aula com o professor regente,
N3S 3uas o= Ingles. nas aulas de educacdo fisica, em todos os ambientes como: sala de
nformatica. sala de leitura. sala de recursos multifuncionais e no recreio e demais espacos
SouUtaconas & em todas as atividades extraclasses, incentivando a interacdo com os demais
estucantss

= Awdliar o estudante em sua alimentac3o, banho, troca de fralda, limpeza dos dentes, cuida-
S0s com 2 mgeene pessoal e locomog3o, de acordo com as particularidades de cada estudante,
Segunco as onentacdes da secretaria de educacio;

= Acompanhar e onentar as criangas durante as refeicdes, estimulando a aquisicao de bons

= Auxliar bebés e criangas menores na ingest3o de alimentos, na quantidade e forma ade-
J=cas

— Apoar na realizac30 das atividades recreativas e trabalhos educacionais com os estudantes
Srawes o2 jogos, brincadeiras, desenhos e colagens, estimulando o desenvolvimento do es-

e
N (
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F Awadliar, de acordo com as onentacdes, na adaptacao de materiais didaticos e pedagogicos
=SS
Permanecer nos horarios de TEPouUsO & sono das criangas, fazendo todo acompanhamento
a preparac3o desse periodo para assegurar seu bem-estar e salde;
Presiar os primeiros socormros e, quando necessario, relatar ocorréncias nio rotineiras ao
iofessor efou Diretor da unidade escolar:
Reiatar a0 professor regente da classe qualquer informacao em relagdo ao estudante, rece-
B2 pela familia ou por outros profissionais:
Cuscar das cnangas na auséncia do professor, zelando pela sua integridade fisica, afetiva e
Awxdiiar no cuidado do ambiente e dos materiais utilizados no desenvolvimento das ativida-
=S, organzando os objetos de uso pessoal dos estudantes;
Paricpar do plansjamento de atividades, capacitagdes e formagdes semanais em reunides
e modulo Il
Awaliar na onentagdo individual dos estudantes, a fim de reforcar nas atividades desenvol-
hC2s Nos esSpacos educacionais com material didatico previamente preparado;
Paricpar de reunides periddicas para obter orientagdes sobre as atividades a serem desen-
DiviCas e disscutir problemas surgidos, procurando solugdes;
Receber diariamente as c¢riangas na entrada e acompanha-las na saida da instituicao pro-
pOrsionando um ambiente acolhedor e afetivo durante sua permanéncia:

Responsabiizar-se pelas criangas gue aguardam os pais ou responsaveis, apos o horario
'=Quiar o= saidza. zelando pela sua seguranca e bem estar

Manter, juntamente com o professor, o local das atividades escolares, limpo e organizado:
Elaborar refatonos periddicos das atividades desenvolvidas e acompanhar o aluno no trans-
PO guando solicitado;
Exacutar outras atribuicSes afins, incluindo atividades exiraclasse;

Executar outras atividades compativeis com o cargo de acordo com as necessidades do

' DENOMINACAO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA NIVEL x1ﬂ

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO
Licencatura em Educag3o Fisica.

ATRIBUICOES DO CARGO:

— Cumprr com o que estabelece o artigo 13 da Lei n°® 9394/96, quando lotado na Secretaria
e Educag3o, incumbindo-se de:

- Parficipar da elaborag3o da proposta pedagogica do estabelecimento ensino:

- Elaborar e cumprir plano de trabalho. segundo a proposta pedagégica, além de participar
ntegraiments dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliagdo e ao desenvolvimento

profissional: colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a comu-
noace

- Ter conhecimento dos contetdos. capacidade de trabalho e habilidades metodolégicas dida-
icas

- Demonstrar profissionalismo e comprometimento:;
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Segur as drefrizes educacionals, comprometendo-se em integrar a agdo pedagogica na
consacuc30 dos fins e objetivos;

- Ministrar aulas garantindo a2 efetivacdo do processo de ensino-aprendizagem e o projeto
poliaco pedagogico da unidade escolar;

- Eiaborar programas. plano de curso e plano de aula no que for de sua competéncia, em
conformicade com as dirstnizes metodologicas das escolas e da legislacdo vigente;

- Awaiar 0 cesempenho dos alunos, atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados;

- Fromover recuperacdes preventivas e paralelas e/ ou atividades de complementacao, aper-
f=icoamento e aprofundamento, conforme a exigéncia dos diagnésticos de avaliagao;

- Comparscer pontuaimente as aulas, festividades, reunides pedagogicas, conselhos de
ciasse ‘ormacdes continuadas e outras promogdes convocadas pela direcdo da escola ou
pela secretana municipal de educacgao;

- Cumprr & fazer cumprir os horarios e calendario escolar;

- Z22r pea dscplinza dentro e fora da salg, tratando os alunos com dignidade;

- Realzar com clareza, preciso e presteza, toda e escrituracao referente a frequéncia e apro-
vetamento dos alunos;

- Z2iar pela conservac3o e impeza da escola, bem como a conservacao dos bens materiais
- Executar '

cutar outras atividades compativeis com o cargo de acordo com as necessidades do
MUNICIDIO

DENOMINACAO: PROFESSOR DE INGLES

NIVEL XIV |
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO
Lcencatura em letras com habilitagdo em Lingua Inglesa.

ATRIBUICOES DO CARGO:

— Lumorr como gue estabelece artigo 13 da Lei n® 9.394/96, que refere-se “Os docentes in-
Cumbir-s2-30 de participar da elaborac3o da proposta pedagdgica do estabelecimento ensino,
==00rar & cumpnr o plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica, além de participar
Ti=gramenis dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
orofissional. colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e as comu-
mcaoss”

- 12r conheomento dos conteddos, capacidade de trabalho e habilidades metodolégicas dida-
Scas. demonsirar profissionalismo e comprometimento.

SEQUr as dretnzes educacionais da Secretaria Municipal de Educacgdo, comprometendo-se
&m integrar 2 ac30 pedagogica na consecugao dos fins e objetivos.

- Minsstrar aulas. garantindo 2 efetivac@o do processo de ensino-aprendizagem e o projeto
poliSco pedagogico da unidade escolar.

Siaborar programas, plano de curso e plano de aula no que for de sua competéncia, em
conformidade com as dirstrizes metodoldgicas das escolas e da legislagao vigente.

- Swalar o desempenho dos alunos, atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados.

- Promower recuperaces preventivas e paralelas e/ ou atividades de complementacao, aper-
*=goamento & aprofundamento, conforme a exigéncia dos diagndsticos de avaliagao.

- Comparscer ponfuaiments 3s aulas, festividades, reunides pedagdgicas, conselhos de

casse formacies continuadas e outras promogdes convocadas pela direcdo da escola ou
peia secretana municipal de educacao.
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o e fazer cumprir os horarios e calendario escolar.
Felar pela discipling dentro e fora da sala, tratando os alunos com dignidade.
Besizar com clareza precis3o e presteza, toda e escrituracao referente a frequéncia e apro-
atamento dos aluncs
Zeiar pela conservac3o e limpeza da escola, bem como a conservagao dos bens materiais.

Executar outras atividades compativeis com o cargo de acordo com as necessidades do

| s

DENOMINACAO: TECNICO ESPORTIVO NIVEL IX |

EQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
enciatura Plena ou Bacharelado em Educacio Fisica + registro no respectivo Conselho de

—

ATRIBUICOES DO CARGO

Ensinar 0s principios e regras técnicas de atividades desportivas, orientando a pratica dessas
S0vicaoes

_ Desenvolver com estudantes e outras pessoas interessadas as praticas de ginastica e outros
exercicios fisicos & ensinar-lhes as técnicas de jogos mais simples;

- Treinar atietas nas técnicas de diversos jogos € outros esportes;

_ instruir os atletas sobre os principios e regras inerentes a cada um deles;

- Encarregar-se do preparo fisico dos atletas;

- Acompanhar e supervisionar as praticas desportivas;

. Exscuftar outras atividades compativeis com o cargo de acordo com as necessidades do
MUNICIDIO

DENOMINACAO: EDUCADOR FISICO DA SECRETARIA DE SAUDE NIVEL XIll |

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
|jmenmiaturs Dlena ou Bacharelado em Educacio Fisica + registro no respectivo Conselho de
Casss

ATRIBUICOES DO CARGO

- Desenvolver grupos e atividades coletivas, participagao em eventos da comunidade, grupos

de convivéncia. grupos focais (tematicos em doengas cronicas),

- Participar de reunides de equipes, desenvolver projetos e trabalhos multisetoriais;

- Instrur awdliar @ acompanhar pessoas com necessidades especiais na pratica de atividades
fisicas que bensficiem 2 salde de criangas, adultos, idosos, gestantes e outros;

- Trabalhar em espacos de inclus3o social, com agdes que ampliem o sentimento de pertinén-
== socal nas comunidades por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer, das prati-
cas corporais, juntamente com as Estratégias de Saude da Familia — ESF, dentro de um pro-
s=ss0 de Educacio permanente e articular agdes de forma integrada as ESF’s visando a me-
hor uliizac3o dos espagos pablicos e ampliagdo das areas disponiveis para as praticas cor-
poras e exscutar acdes correlatas;
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=CUtar ouras atividades compativels com o cargo de acordo com as necessidades do

=,.9

NACAO: SERRALHEIRO NIVEL VI |

EQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO
Eno fundamental incompleto.

TRIBUICOES DO CARGO

‘=cconan montar fazer a2 manutencdo de portas, grades, esquadrias, vitrais, portdes e

2% eQupamenios em matenais ferrosos e de aluminio da Prefeitura de Muzambinho;

oniar Drnguecos dos pargues municipais, placas de sinalizacao, etc., utilizando ferramen-
M3nu3ls proorias para o Servico;

£ =2r De2 consenvacao & impeza do local de trabalho, materiais e ferramentas utilizados;

Farer 2 manuiencao corretiva das estruturas metalicas, através do uso de ferramentas e

= s especificas = conforme ordem de servigo expedida pela chefia;

SIST Manuienc30 preventiva penodicamente, a fim de preservar a vida Util do equipamento;

Sx=cutar outras atividades compativeis com o cargo de acordo com as necessidades do

H‘.

DeNO

INACAO: TRATORISTA NIVEL VI |

EQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO
Ensino fundamental incompleto, Carteira de Habilitagdo C.

RIBUICOES DO CARGO:
Comorsende as tarefas de operac3o de tratores, reboques, para carregamento e descarre-
@amento 0= malenais rocada de terrenos € limpeza de vias, pragas, jardins e outros locais;
Concuzr ratores providos ou n3o de implementos diversos, como laminas e maquinas var-
F=00ras ou pavmeniadoras, dingindo-o e operando 0 mecanismo de tragdo ou impulsao, para
owimentar cargas © executar operacdes de limpeza ou similares;
Z=ar p='a boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes, colocando em
raftica as medidas de ssguranca recomendadas, para a operacao e estacionamento da ma-
Sfetuar 2 Impeza & lubrificac3o das maguinas e seus implementos, seguindo as instrugdes
o= manutenc30 do fabricante, para assegurar seu bom funcionamento;
- Sfstuar o 2bastecmento dos equipamentos com odleo diesel, observando o nivel do dleo
Lorfcants & Wbrficando as paries necessarias, utilizando graxa, para manté-las em condi-
goes de uso
- Regsirar as operacdes realizadas, anotando em um diario ou em impressos, os tipos e os
penicdos de trabalho, para permitir o controle dos resultados;

slar e conservar os equipamentos de trabalho;

- Paricpar de rainamentos e ou capacitagdes;
- Operar r2iores rebogues & demais maguinas pesadas montadas sobre rodas;
- Trabahar segundo normas 1ecnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e pre-
servaca0o ambsental;
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Qe e gesligar maquinas;

ontrolar panel de comandos e instrumentos:
igar e deshigar implementos;

cionar alavancas;

=¥=Cutar rocagem, aracdes, nivelamentos, gradeamentos de areas rurais e urbanas, limpeza

} vias publicas, pracas e jardins;

SNCLUZr ratores providos ou n3o de implementos diversos, como grades aradoras, nivela-

25, cameias elc dingindo-as com responsabilidade e conhecimento; zelar pela boa quali-
o= 00 sernco, colocando em pratica as medidas de seguranga recomendadas para opera-

o e estacionamento da maquina;

='=tuar 2 impeza e engraxar rolamentos, engrenagens e buchas das maquinas e seus im-

EMMENios para assegurar seu bom funcionamento:

Exscutar outras atividades compativeis com o cargo de acordo com as necessidades do

- w

oM AO: TECNICO EM INFORMATICA NIVEL IX

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
Ensno Medio + Técnico em Informatica.

ITRIBUICOES DO CARGO

Instalar & configurar softwares e hardwares, orientando os usuarios nas especificacdes e

POManoos NECESSanos para sua utilizacio;

Organizar e controlar os materiais necessarios para a execucao das tarefas de operacao,
=M 02 sennco, resultados dos processamentos, suprimentos, bibliografias etc.;

Operar equipamentos de processamento automatizados de dados, mantendo ativa toda a

iaina o disposiives conectados:

. 23S mensagens exibidas no monitor, adotando as medidas necessarias: notificar e
Formar aos usuanos do sistema sobre qualquer falha ocorrida;

- Exscutar & controlar os servigos de processamento de dados nos equipamentos que opera;

Exacutar o suporte técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos equipamentos,
£om substituic3o, configurac3o e instalagdo de modulos, partes e componentes;

Agministrar copias de seguranga, impress3o e seguranca dos equipamentos em sua area de
- Exacutar o controle dos fluxos de atividades, preparacao € acompanhamento da fase de
processamento dos senvicos e/ou monitoramento do funcionamento de redes de computado-
res
- Pariicipar de programa de treinamento, quando convocado:

- Controlar e 2zelar pela correta utilizag3o dos equipamentos:

- Ministrar treinamento em area de seu conhecimento:

- Auxiiar n2 exacuc3o de planos de manutencao, dos equipamentos, dos programas, das re-
Oes de computadores e dos sistemas operacionais:

- Elaborar. atualizar e manter a documentag3o técnica necessaria para a opera¢ao e manu-
i=nc30 das redes de computadores:
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trabalhos de selecdo e dassiﬁcac;éo de locais e areas de interesse
- ¥visSando ao adequado aproveitamento dos recursos naturaij

S € culturais, de acordo
, histérica artistica e Cultural:
ﬁ: 1 ‘ks x .WI : - N = i
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REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO
Ensing funcamentay ncompleto.

€ trocar roupa de cama, mesa e banho: lavar € encerar assoalhos: -

NOS recipientes apropriados:
= F=rar po de vros estantes, armarios e OUtros objetos: fazer arrumacéo e organizacao em

- Vamrer pafics e areas intemas dos prédios publicos: fech

cao de Movels, maquinas e mate-
R3S em geral

- Conservar 3 Empeza e higiene do predio escolar e suas InstalagGes €Qquipamentos e mate-
rss
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de alimentos em gran
Parac3o ou manipulacio de g&neros alimenticios, r

nsilios proprios, obse
Cad3a aluno

@ merenda e colaborar para Que os alunos desenvolvam habitos sadios de alimen-
3c3o
- Recolher, lavar e guardar utensilios da merenda, encarregando-se da limpeza geral da co-
Znha e refeitonio
- Remover ixos e detritos;
- Preparar café e servido-
- Executar as tarefas de acordo
P2 secretana de educacio,
9=2n30 se fzer necessario:
-Zslar pela guarda e conservacio dos materiais e equipamentos de trabalho.
-USar roupas, calcados e acessorios adequados para maior mobilidade e agilidade no atendi-

de escala com fogdes, aparelhos de pre-
efrigeracéo e outros:

rvando as quantidades determinadas para

COm a escala de trabalho

determinada pelo Diretor Escolar e
podendo atuar em outros

setores da administracao publica

D
L e'—bf

- Realizar todas as atwvidades que, por sua natureza, est3o no ambito de Sua competéncia;
- Desenvoiver outras atividades que Ihe forem solicitadas:
Cumpnr e fazer cumprir o regulamento, n

ormas e rotinas em vigor;
T SEECUE outras atividades compativeis com

Art&‘“—‘-saesoesasdecorrentescomaa

plicacdo desta Lei correrso 3 conta de dota-
t3es especFicas oo orgcamento vigente.

Art 9° Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2024,

Muzambinho/MG_ 22 de dezembro de 2023

-

Paulo Sérgio\Magalhaes
Prefeito M ipal

\f'_

- -
— e =

Francisco Tarcizio Costa
Chefe de Gabinete
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