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LEI N° 3.311, DE 10 DE MAIO DE 2013 

DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL 
DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA OUTRAS 

PROVIDENCIAS 

A Camara Municipal de Muzambinho, Estado de Minas Gerais, representante legitima 
do povo, aprova e eu Prefeito sanciono e promulgo a seguinte Lei: 

CAPITULO I 
DAS DISPOSICOES GERAIS 

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a Politica Municipal de Assisténcia Social e estabelece 
normas gerais para a sua adequada aplicagao. 

Art. 2° O atendimento dos direitos socioassistenciais, no 4mbito municipal, far-se-a 

por meio de: 

I — politicas sociais basicas; 

II — politicas e programas de assisténcia social em carater supletivo, para aqueles que 

dela necessitem; 

III — servigos especiais, nos termos da legislagao vigente. 
° 

Art. 3° Compée a politica de atendimento dos direitos socioassistenciais, dentre 
outros: 

I—Conselho Municipal de Assisténcia Social; 
II — Secretaria Municipal de Agdo Social, Trabalho e Habitagao; 

III — Servigos socioassistenciais nao governamentais. 

Art. 4° O Municipio podera criar os programas, servicos e/ou agdes especificados no 

artigo 2° desta Lei, ou estabelecer consdrcio intermunicipal para atendimento regionalizado, 
instituindo e mantendo entidades governamentais de atendimento, mediante prévia indicagao 
do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Muzambinho. 

Art. 5° Os programas, servi¢os e/ou a¢des serao classificados conforme a Politica 
Nacional de Assisténcia Social — PNAS -, que instituiu o Sistema Unico da Assisténcia Social 

— SUAS - e Resolugao 109/2009 do CNAS, que instituiu a Tipificagao Nacional de Servi¢os 
Socioassistenciais em: 

§ 1° Servigos de Proteg&o Social Basica, que afianca programas, servicgos e/ou acdes 
voltados, dentre outras, as areas de: 

I — Servigo de Protegao e Atendimento Integral 4 Familia (PAIF); 
II — Inclus4o produtiva e projetos de enfrentamento da pobreza; 
III — Centros de convivéncia para idosos; 

i Ze



  

PREFEITURA DE MUZAMBINHO 

ESTADO DE MINAS GERAIS 

  

  

IV — Servicos para criangas de 0 a 6 anos que visem o fortalecimento dos vinculos 

familiares, 0 direito de brincar, agdes de socializagao e de sensibilizagaéo para a defesa dos 

direitos das criangas; 

V — Servicos socioeducativos para criangas, adolescentes e jovens na faixa etaria de 6 

a 24 anos, visando a sua protecdo, socializac4o e o fortalecimento dos vinculos familiares e 

comunitarios; 

VI — Programas de incentivo ao protagonismo juvenil e de fortalecimento dos vinculos 

familiares e comunitarios; e 

VII — Centros de informagao e de educagao para o trabalho, voltados para jovens e 

adultos. 

§ 2° Servic¢os de Protegao Social Especial que se subdividem em: 

I — Servicos de Prote¢do Social Especial de Média Complexidade, estes, por sua vez, 

em: 
a) Servic¢o de ProtecHo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI); 

b) Servico Especializado em Abordagem Social; 
c) Servigo para o atendimento domiciliar; 
d) Servico de habilitacdo e reabilitagao, na comunidade, das pessoas com deficiéncia, 

e idosos; 

e) Servico de Protegao Social a Adolescente em Cumprimento de Medida 
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestagao de Servigos 4 Comunidade (PSC); 

II — Servigos de Protec&o Social Especial de Alta Complexidade, que afianga 
programas, servigos e/ou agdes voltados, dentre outras, as areas de: 

a) Servico de Acolhimento Institucional, nas seguintes modalidades: 

1 — Abrigo Institucional; 

2 — Casa Lar; 

3 — Casa de Passagem; 

4 — Residéncia Inclusiva; 

b) Servigo de Acolhimento em Republica; 
c) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora; 

d) Albergue; 
e) Familia Substituta; 

f) Medidas socioeducativas restritivas e privativas de liberdade (semiliberdade, 
internacdo provisoria e sentenciada); e : 

g) Trabalho protegido; 

§ 3° A criacgdo de programas de cardter compensatério da auséncia ou insuficiéncia das 
politicas sociais basicas no Municipio deverao ter prévia manifestagao do Conselho Municipal 

de Assisténcia Social de Muzambinho/MG. 

§ 4° As entidades e organizagdes de assisténcia social deverao estar inscritas no 
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Muzambinho para seu regular funcionamento, 
no que diz respeito a execugao de servigos socioassistenciais, nos termos da legisla¢ao 
vigente, independentemente do recebimento ou nao de recursos publicos. 
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CAPITULO II . 
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

Art. 6° O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Muzambinho, vinculado ao 

Orgio gestor de Assisténcia Social, é érgao de cardter permanente, auténomo, paritario e 

consultivo. 

Art. 7° O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Muzambinho sera composto 

paritariamente de 12 (doze) membros e respectivos suplentes, sendo 5 (cinco) indicados pelo 
Poder Publico Municipal, 1 (um) indicado pelo prestador de servigos da Rede de Protegao 
Social Basica (Conselho Tutelar) e 6 (seis) representantes da Sociedade Civil Organizada, na 

seguinte forma: 

I — Poder Publico Municipal e Prestador de Servicos: 
a) 1 (um) representante da Secretaria de Agao Social, Trabalho e Habitacao; 

b) 1 (um) representante da Secretaria de Educagao; 

c) 1 (um) representante da Secretaria de Administracgéo e Recursos Humanos; 

d) 1 (um) representante da Secretaria de Satide; 
e) 1 (um) representante do CRAS; 
f) 1 (um) representante do Conselho Tutelar; 

II — Sociedade Civil Organizada: 
a) 1 (um) representante da FAM —¥rente de Apoio ao Menor; 

b) 1 (um) representante da Associacao Casa Lar; 

c) 1 (um) representante da APAE — Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais; 

d) 1 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais; 

e) 1 (um) representante do Sindicato dos Produtores Rurais; 
f) 1 (um) representante do Asilo Sdo Vicente de Paulo de Muzambinho. 

§ 1° Cada titular do Conselho tera um suplente, oriundo da mesma categoria 

representativa. 

§ 2° E de competéncia do Poder Executivo Municipal indicar os representantes e 
respectivos suplentes referidos no inciso I, alineas “a” a “d” deste artigo. 

§ 3° Na hipotese de alteragao da estrutura administrativa do Municipio, as Secretarias 

Municipais que compéem o Conselho serao substituidas pelos respectivos érgdos congéneres. 

Art. 8° As demais entidades de atendimento da rede socioassistencial que tenham seus 

servicos devidamente inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia Social poderdao 
participar das reunides mesmo que nao tenham representatividade no Conselho, porém, 

somente terao direito a voz. 

Art. 9° Os conselheiros representantes da sociedade civil, assim como seus suplentes, 

serio nomeados para mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconduc4o, periodo em que 
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nao poderdo ser destituidos, salvo por deliberagao de % (dois tergos) dos componentes do 

Conselho Municipal de Assisténcia Social. 

§ 1° Nao podera compor o Conselho, como representante da sociedade civil, servidor 

publico. 

§ 2° O presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social encaminhara a relagao 
dos conselheiros titulares e suplentes ao Prefeito Municipal que os nomeara no prazo de até 

30 (trinta) dias. 

§ 3° Na auséncia do titular nas sess6es, reunides ou convocagées, a representagado 
podera ser efetivada, em até 50% (cinqiienta por cento) das reunides ordinarias e 
extraordinarias, pelo respectivo suplente, que, neste caso, tera direito a voto. 

Art. 10. O conselheiro municipal podera ser destituido, por deliberagao de % (dois 

tergos) de seus membros, e desde que lhe seja dado direito de ampla defesa, quando: 

I — nfo comparecer ou ausentar-se as sess6es ou reunides periddicas em 3 (trés) 
sessOes consecutivas ou 6 (seis) sessdes intercaladas, no periodo de 1 (um) ano, sem 
substituigao pelo respectivo suplente, ressalvada a hipdtese de apresentacdo de justificativa 

por escrito; 

II — proceder de forma incompativel com a dignidade das fungdes ou demonstrar 
desinteresse pela fungao; : 

III — desligar-se da entidade de representa¢do; 
IV — for condenado, por sentenga irrecorrivel, por crime ou contravengao penal. 

Pardagrafo unico. Na hipotese do inciso I deste artigo, o titular podera ser substituido 
em suas faltas em até 50% (cinqiienta por cento) das reunides ordinarias e extraordinarias. 

Art. 11. Os conselheiros e suplentes representantes dos érgéos publicos municipais 
serao propostos pelo titular da respectiva Secretaria e indicados pelo Prefeito Municipal, que 

podera substitui-los a qualquer tempo. 

Art. 12. O desempenho da fungao de membro do Conselho Municipal de Assisténcia 
Social de Muzambinho, que nao possuira qualquer remunera¢4o, sera considerado como 
servigo relevante prestado ao Municipio, sendo o seu exercicio prioritario, justificadas as 
auséncias a outro servi¢o. 

Art. 13. O Presidente, o Vice-presidente e o Secretario do Conselho serio eleitos pelos 
proprios integrantes em sessao com quérum minimo de % (dois tergos), realizada em prazo 
nao superior a 15 (quinze) dias da nomeacao da nova composi¢ao do Conselho. 

Pardgrafo unico. Somente poderao ser eleitos para os cargos acima referidos os 
conselheiros titulares. 
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Art. 14. A Secretaria Municipal responsavel pela execugao da Politica Municipal de 
Assisténcia Social devera prever em seu orgamento recursos financeiros destinados a 

manutenc¢éo e funcionamento do Conselho. 

Pardgrafo unico. Parte da parcela de recursos do Indice de Gest&o Descentralizada do 
Sistema Unico de Assisténcia Social (IGDSUAS) a ser destinada ao Conselho tera por 
prioridade deslocamento dos conselheiros no exercicio de suas fungées; apoio a participacao 

dos usuarios nas atividades do Conselho; organizagao, financiamento e participagéo em 
eventos de capacita¢4o, encontros, seminarios e oficinas. 

Art. 15. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social de Muzambinho: 

I- elaborar seu Regimento Interno, que orientara seu funcionamento; 

II — aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em consonancia 

com a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS -, com a Resolug¢ao 109/2009 CNAS e 
com as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social, podendo contribuir 
nos diferentes estagios de sua formulagao; 

III — coordenar, organizar e aprovar as normas de funcionamento das Conferéncias 
Municipais de Assisténcia Social, bem como constituir a comiss&o organizadora e aprovar o 
respectivo regimento interno; 

IV — encaminhar as deliberagdes da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social aos 
orgaos competentes e monitorar seus desdobramentos; 

V — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gesto de recursos, bem como os ganhos sociais 
e o desempenho dos beneficios, rendas, servig¢os socioassistenciais, programas e projetos 
aprovados na Politica Municipal de Assisténcia Social; 

VI — normatizar as agdes e regular a prestagao de servicos de natureza publica e 
privada no campo da assisténcia social, exercendo essas fungdes num relacionamento ativo e 
dinamico com os 6rgaos gestores, resguardando-se as respectivas competéncias; 

VII — aprovar o Plano Integrado de Capacitagao de Recursos Humanos para a Area da 
Assisténcia Social, de acordo com as Normas Operacionais Basicas do SUAS (NOB-SUAS) e 
de Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS); 

VIII — zelar pela implementagao do SUAS, buscando suas especificidades no d4mbito 
das trés esferas de governo e efetiva participagéo dos segmentos de representagio dos 
Conselhos; 

IX — aprovar a proposta or¢amentaria dos recursos destinados as acdes de assisténcia 
social no Municipio, tanto os recursos proprios quarto os oriundos de outras esferas de 
governo, alocados nos respectivos fundos de assisténcia social; 

X — aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os pardmetros adotados na 
Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS — e alteragao posterior, e explicitar os indicadores 

de acompanhamento; 

XI — propor ages que favoregam a interface e superem a sobreposicao de programas, 
projetos, beneficios, rendas e servicos; 

XII — inscrever e fiscalizar os servigos e organizacdes de assisténcia social existentes 

no Municipio; ear 
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XIII — informar ao Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS — e ao Conselho 

Nacional de Assisténcia Social - CNAS — sobre 0 cancelamento de inscrig&o de entidades e 
organizacGes de assisténcia social, a fim de que estes adotem as medidas cabiveis; 

XIV — divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais; 
XV — acionar 0 Ministério Publico, como insténcia de defesa e garantia de suas 

prerrogativas legais; 
XVI — homologar a concessao de auxilios e subvengdes a entidades particulares, 

filantrépicas e sem fins lucrativos, atuantes no atendimento ou defesa dos direitos 

socioassistenciais; 

XVII — propor aos poderes constituidos, modificagdes nas estruturas dos Orgaos 
governamentais diretamente ligados ao atendimento ou defesa dos direitos socioassistenciais; 

XVIII — deliberar sobre a conveniéncia e oportunidade de implementagao dos 

programas e servicos a que se referem esta lei, bem como sobre a cria¢éo de programas 
governamentais ou a realizacao de consorcio intermunicipal regionalizado de atendimento; 

XIX — incentivar e apoiar a realizagéo de eventos, estudos e pesquisas no campo de 

atendimento ou defesa dos direitos socioassistenciais; 

XX — promover intercambio com entidades publicas e particulares, organismos 

nacionais, internacionais e estrangeiros visando atender aos seus objetivos; 
XXI — pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre assuntos que digam 

respeito 4 promogio, protecdo e defesa dos direitos socioassistenciais; 
XXII — aprovar, de acordo com os critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o 

cadastramento de programas e/ou servigos voltados a area de assisténcia social; 
XXIII — aprovar planos de aplicac4o e instrumentos de gestao da Politica Municipal de 

Assisténcia Social; 

XXIV — acompanhar e avaliar a execugdo, desempenho e resultados financeiros do 

Fundo Municipal de Assisténcia Social; 

XXV - avaliar e aprovar os balancetes mensais e 0 balango anual do Fundo Municipal 

de Assisténcia Social; 

XXVI — solicitar ao 6rg4o gestor da Assisténcia Social do Municipio as informa¢ées 
necessarias ao acompanhamento, ao controle e a avaliagao das atividades a cargo do Fundo 

Municipal de Assisténcia Social; 
XXVII — fiscalizar os programas desenvolvidos com recursos do Fundo Municipal de 

Assisténcia Social, solicitando, para tal, auditoria do Poder Executivo Municipal sempre que 

julgar necessario; 

XXVIII — receber dentincias, reclamagdes, representagdes ou queixas de qualquer 
pessoa, por desrespeito aos direitos socioasssistenciais, dando-lhes o encaminhamento devido; 

XXIX -— acompanhar e regulamentar o funcionamento da Comissaio de 

Acompanhamento do Controle Social do Programa Bolsa Familia; 
XXX — demais competéncias estabelecidas na legislagao vigente. 
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Pardgrafo tinico. As demais matérias pertinentes ao funcionamento do Conselho 
Municipal de Assisténcia Social de Muzambinho e inscri¢&o de programas e/ou servi¢os serio 
devidamente disciplinadas pelo seu Regimento Interno. SF 
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CAPITULO III 
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 

Art. 16. O Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS -, de duragao 
indeterminada e de natureza contabil, sera gerido pela Secretaria de Agao Social, Trabalho e 
Habitacao sob a orientagéo e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social de 

Muzambinho. 

Art. 17. E de responsabilidade do Poder Executivo Municipal oferecer os subsidios 
necessarios para o devido gerenciamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social. 

Art. 18. O Fundo Municipal de Assisténcia Social, fiscalizado pelo Conselho 
Municipal de Assisténcia Social de Muzambinho, sera constituido de recursos destinados as 

agdes que visem o atendimento, a garantia e a defesa dos direitos socioassistenciais, da 
seguinte forma: 

I — dotagao consignada no or¢amento do Municipio para a assisténcia social e recursos 

adicionais que a lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio; 

IJ — recursos provenientes dos Conselhos Nacional e Estadual de Assisténcia Social; 
II — doagées, auxilios, contribuigdes e legados que lhe venham a ser destinados; 

IV —rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e aplicagées de capitais; 
V — doagées de pessoas fisicas ou juridicas; 
VI — produto de convénios firmados com outras entidades financiadoras; 
VII — saldo positivo, apurado em balango; 
VIII — outros recursos que lhe forem destinados. 

§ 1° Os recursos que compdem o Fundo Municipal de Assisténcia Social serao 
depositados em instituigdes financeiras oficiais, em conta especial sob a denominagao — 
Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS. 

§ 2° O orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS — expressara as 
politicas e os programas de trabalho do setor, observados o Plano Plurianual, a Lei de 
Diretrizes Orgamentarias e os principios de equilibrio e universalidade. 

§ 3° O orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS integrara o 
orgamento do Municipio. : 

§ 4° Os recursos de responsabilidade do Municipio, da Unido e do Estado, destinados a 
assisténcia social, serao automaticamente repassados ao Fundo Municipal de Assisténcia 
Social — FMAS. 

Art. 19. A Secretaria de Agao Social, Trabalho e Habita¢ao fica responsavel pela 
prestagéo de contas e apresentagaéo de balancetes trimestrais, para ciéncia do Conselho 

Municipal de Assisténcia Social de Muzambinho. 
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I — registrar os recursos orgamentarios préprios do Municipio, ou a ele transferidos, 
em beneficio da execug4o de servig¢os socioasssistenciais, por qualquer ente da Federacao; 

II — registrar os recursos captados pelo Municipio através de convénios ou por doacdes 

ao Fundo; 

III — manter o controle escritural das aplicacdes financeiras levadas a efeito; 
IV — liberar os recursos a serem aplicados em beneficio da execugao de servi¢os 

socioassistenciais, mediante aprova¢éo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, com a 
conseqiiente prestagdo de contas pela parte beneficiada, nos termos da legislacao vigente; 

V — administrar os recursos especificos para as acdes socioassistenciais, segundo as 
resolugdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Muzambinho, prestando contas 
trimestralmente ao Conselho; 

VI — liberar recursos do Fundo para manuteng4o e custeio das atividades do Conselho 
Municipal de Assisténcia Social. 

Art. 21. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS - serao 
aplicados em: 

I — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de assisténcia 

social, de acordo com o Plano Municipal de Assisténcia Social; 

II — pagamento de prestagGes de servicos a entidades conveniadas de direito publico e 
privado para execucgao de programas e projetos especificos do setor de assisténcia social, 
incluidos programas de capacitagao, assessoria e pesquisa; 

III — aquisi¢&o de material permariente de consumo e de outros insumos necessarios ao 
desenvolvimento dos programas; 

IV — contratagéo, mediante prévia avaliacao, de construgado, de reforma, de ampliacao 

ou locagao de imdéveis para adequacdo da rede fisica de prestaco de servicos de assisténcia 
social; 

V — desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gest&o, planejamento, 
administragao e controle das a¢Ges de assisténcia social; 

VI — desenvolvimento de programas de capacitagao e aperfeigoamento de recursos 
humanos ligados a area de assisténcia social; 

VII — pagamento dos beneficios eventuais, conforme dispuser a legislac4o sobre a 
matéria. 

§ 1° E vedada a aplicagao de recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — 
FMAS -, qualquer que seja a sua origem, em pagamento de despesas de pessoal da 
administracgao direta, indireta ou fundacional, bem como de encargos financeiros estranhos ao 
seu funcionamento. 

§ 2° Os recursos, aplicagdes e depdsitos do Fundo obedecerao as normas gerais de 
contabilidade publica e as estabelecidas pela Secretaria Municipal de Fazenda. 

Art. 22. Compete a Secretaria de Agao Social, Trabalho e Habitagao, ao gerir os 
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS -, as seguintes atribui¢des: 
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I — fixar critérios para aplicagdo de recursos do Fundo de acordo com os parametros 
legais pertinentes; 

II — orientar e acompanhar o desenvolvimento orgamentario e financeiro dos planos, 
programas e projetos aprovados; 

III — elaborar as demonstragdes mensais das receitas e despesas a serem avaliadas pelo 
Conselho Municipal de Assisténcia Social e encaminha-las ao érgao fiscalizador e de controle 
para publicagao posterior; 

IV — elaborar diretrizes gerais para o Fundo, com 0 auxilio do Conselho Municipal de 
Assisténcia Social; 

V — propor matéria relacionada a politica financeira e operacional; 
VI — ordenar a emissdo de notas de empenho, bem como o pagamento das despesas do 

Fundo, de acordo com a legislagao; 
VII — operacionalizar convénios e contratos de prestagao de servicos pelo setor publico 

e privado, bem como as contribuigdes, doagdes e outras receitas destinadas a politica de 
assisténcia social; 

VIII — encaminhar mensalmente ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, 
relatérios de acompanhamento e avaliagaéo da produgao de servigos prestados pelo setor 
publico e privado. 

§ 1° As transferéncias de recursos para as organizacdes governamentais e nao 
governamentais de assisténcia social se processario mediante convénios, contratos, acordos, 

ajustes ou similares, obedecendo 4 legislag&o sobre a matéria e em conformidade com os 

programas, projetos e servic¢os aprovados pela Secretaria de Agdo Social, Trabalho e 
Habitacdo, ouvido o Conselho Municipal de Assisténcia Social. 

§ 2° As renovagées dos contratos e convénios serao decorrentes da avaliacao realizada 
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, observada a legislag4o vigente. 

Art. 23. O Fundo Municipal de Assisténcia Social sera regulamentado em 
conformidade com as legislagées vigentes. 

CAPITULO IV : 
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS 

Art. 24. Fica resguardado 0 mandato da atual composi¢a0 do Conselho Municipal de 
Assisténcia Social de Muzambinho até seu término, devendo 0 mesmo nortear-se pelos 

termos desta lei, ressalvado o disposto no artigo 7°, que sera aplicado na oportunidade de 
realizagao da proxima eleigao do Conselho. 

Art. 25. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢ao. fee
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Art. 26. Revogam-se as Leis n.° 2.087, de 20 de novembro de 1995, e n° 2.103, de 18 

de dezembro de 1995. 

Muzambinho, 10 de maio de 2013. 

a 

van Antonio de Freitas 
Prefeito 

onlOM Anu, 
wollen 0 A ari 

Chefe de Gabinete 

Registrado e Publicado no local 

de costume, no saguao desta 
Prefettura 

Wile Ona 
Norma Ceravolo Montanari 

Chefe de Gabinete 
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